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Protocolos Operativos

Interaccion
Efectiva

Respetar
opiniones

Levantar la
mano

cerrado
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Sesion grabada
exclusivamente para
consulta posterior y

mejora continua
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Constancia de
Participacion:
Avalada oficialmente
por CONOCER al
concluir el webinar
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1. ¢SUNOMBRE?
2. ¢NOMBRE DE SU AC?.

3. ¢ACTIVIDADES QUE
REALIZA SU AC?
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ASOCIACIONES
CIVILES

Unidas por causas

Tra bajamas

por un me|jor
fufura

transformamos

comunidades
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5. Requisitos y Proceso

Estandar EC1429, frequisitos y
proceso a snamertios en O5Cs.

4. Perfiles Certificables /

Certificar en perfiles de
Certificables y betartes.

1. Contexto y marco normativo

Comprender el estandar EC1429, su ficha
oficial y su cur aplicacion critica en OSCs
con fines NO lucrativos.

Meta de la Sesion

Comprender el estandar EC1429,
su ficha oficial y su aplicacion critica
en OSCs con fines NO lucrativos.

6. Preguntas y Respuestas

Pechanden genantenios y preguntas
y respuesti da todos en OSC.

3. Importancia Estratégica

Describes un mejor tmportancia
estratégica y sus culitos de solividad
de la negona.

=

2. ¢:Qué es el EC1429?

Comprender el estandar y su dar
apusacién critis en OSCs con fines
MNO lucrativos.
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¢Conoces que
§on|os
Estandares de

Competew




El Respaldo Institucional

Secretaria de Educacion Publica (SEP)

El ente rector de la educacion en México.

Organismo responsable de desarrollar estandares
y expedir certificados oficiales.

¢Que es el

CONOCER?

Sistema Nacional por Competencias (SNC)

Herramienta del Gobierno de México para
estandarizar habilidades laborales.

Estandar EC1429

La norma técnica federal especifica para OSCs.



https://youtu.be/KtrfFKU3iHs?si=356CTJPUDzcyUTEb

cQué es exactamente
el Estandar EC1429?

Una norma técnica que certifica la capacidad
de evaluar sistematica y objetivamente la
situacion fiscal de una OSC donataria.

3. Actuar

. Presentacion de un informe
i) -] ejecutivo con hallazgos y un plan
de accidn correctivo.

2. Comprobar

Verificacion exhaustiva de las
obligaciones fiscales ante la
legislacion vigente.

1. Analizar

Analisis del marco legal y clasificacion
de ingresos y erogaciones.




El Escudo de la Organizacion: Por qué es Vital

Protege contra la
perdida de estatus

 (Garantiza continuidad de
autorizacion SAT y validez
de recibos)

Mitiga Sanciones

(Reduce el riesgo de multas
y penalizaciones)

Certificacion
EC1429

Estratéqgica para el
fortalecimientoy la
sostenibilidad.

Genera Confianza

(Fortalece transparencia frente
a donantes y autoridades)

Optimiza Recursos

(Mejora la gestion financiera
para focalizar el capitalenla
mision social)



cQuiénes necesitan esta certificacion?

Interno

Externo

Personal Directivo

Gerentes, Administradores,
Representantes Legales.

Estratégico

Rol: Asegurar la supervivencia de la OSC.

Cuerpo Financiero

Contadores, Auditores Internos,
Personal Administrativo.

Téecnico

Rol: Gestion financiera y operativa diaria.

Especialistas y Asesores

Consultores Externos,
Académicos, Investigadores,
Estudiantes.

Rol: Apoyo, auditoria y especializacion
profesional en el tercer sector.
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El Motor del Cumplimiento Fiscal

5. Implementar Plan |

Abordar problemas l
identificados |

4. Preparar Informe
Documentar hallazgos
y recomendaciones

1. Analizar Marco Legal

Revisar leyes y
regulaciones

2. ldentificar
Ingresos y Gastos

Clasificar transacciones
financieras

3. Verificar Obligaciones

Asegurar cumplimiento
SAT



Entregable 1: El Diagnostico

Una radiografia de la realidad legal y fiscal de la OSC.

/| Cotejo exhaustivo de informacién y operacion.

v
v/

Validacion de congruencia (deteccion de
Incongruencias y riesgos).

/| Cruce de datos criticos:
REC —> | Instrumentos |—s | Autorizacion |—s | Actividades
<—| Notariales |<—| de Donataria | <— Reales
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Entregable 2: El Plan de Trabajo Correctivo
El plano de construccion para reparar y blindar a la OSC.
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Videoteca

Acceso a todas
las grabaciones
para repaso.

Al

Plantillas

Formatos
predisenados
para estandarizar
productos.

N\

Tu Caja de Herramientas Operativas

puias
Fiscales

Manuales paso a
paso para

declaraciones del

SAT.

@s.ll@

Guias de
Recibos

Protocolos
exactos para
emitir recibos
legales.

. TAK]

=

Marco

Normativo
Resolucion

Miscelanea Fiscal
(Capitulo 3.10).
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La Ruta de Ascenso a la Certificacion

Declaratoria oficial
de Competencia.

Aprobar el Examen
de Conocimientos.

Presentacion Final
de entregables.

Recibir material
de preparacion.

Someter productos

a revision.
Elaborar los dos productos

e S (Diagnodstico y Plan).
Requisitos documentales simples:
/ IR} . , Copia de INE y CURP.
Asistir a las sesiones sincronas.



El Ecosistema de Capacitacion

[y

Sesiones Duracion Horario Acompanamiento

10 Sesiones Sincronas 2 Horas por sesion INICIAMOS EL PROXIMO Sesiones de asesoria
(Rigor y profundidad) LUNES 15 DE JUNIO personalizada
DE7 A9PM disponibles.




Registro Nacional de Personas con
Competencias Certificadas.

El Reqgistro Nacional de Personas con Competencias
Certificadas (RENAP), puede ser consultado por el publico en
general de manera gratuita, y tiene como objetivo
fundamental integrar una base de datos con informacion
sobre las personas gque han obtenido uno 0 mas Certificados
de Competencia, con base en Estandares de Competencia
inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia.

CONSULTA TU CURP EN RENAP

https://conocer.gob.mx/registro-nacional-personas-
competencias-certificadas/

GOBIERNO DE

.....................................

. MEXICO EpUC&CIﬁN ‘ conocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

FRANCISCO MENDOZA ALVEAR

con Clave Unica de Registro de Poblacidn:
MEAFTIIZ2Z0HPLMHLROZ

Certificado de Competencia Laboral en el Estandar
de Competencia

Verificacion del cumplimiento fiscal de una Organizacion de
la Sociedad Civil (O5C)

Inscrive en &l Registro Macional de Estandares de Competencia con clawe: BEC1429
Publicado en & Diorio Oficial de o Federocidn con fechar 15 de diciembre de 2001

Entidad de Certificacion y Bvaluacion

Municipio de Pachuca de Soto

El presente =2 expide en la Ciudad de México, a 14 de marzo de 2024

Rodrigo A. Rojas Navarrete Folio CONOCER: D-0002280024
Director General del CONOCER

COMITE DE GESTION FOR COMPETENCIAS
DELSECTOR DE LA TRANSFORMACION SOCIAL



Solicita tu
constancia
“I de participacion de
este webinar

conocer
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;Que es el \ ;Quién puede
EC14297 | certificarse?
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El proceso: 4
elementos


https://youtu.be/myybBE-0ET4

INFORMACION
Y
CONTACTO

Consultoria Para T
Organizaciones
Del Tercer Sector
En MéXxico.

Enlaces

7’

acompanaacmexico.org

Informacion de contacto

W@ & ©

acompanaacmexico
+52 744 239 6552
acompanaacmexico@gmail.com

+52 1 744 239 6552

Acompana A.C. México Fortalecimiento de OSC

GRACIAS POR SU ASISTENCIA
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